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Дорожная карта ГБОУ школы № 601 Приморского района Санкт-

Петербурга по выходу из ШНОР на период 2023-2025 год 

по риску пониженный уровень качества школьной образовательной и 

воспитательной среды в школе 

 

Планируемые показатели в динамике до 2025 года 
№ Название Показателя Данные 

весна 2022 

года 

Данные 

весна  

2023 года 

Данные  

весна 2024 

года 

Данные весна 

2025 года 

1 Учет индивидуальных возможностей 

обучающихся в учебном процессе 

 81% 85% 90% 

2 Использование учителями элементов 

формирующего оценивания 

 68% 75% 85% 

3 Использование современных 

педагогических технологий 

 68% 75% 85% 

4 Использование цифровых образовательных 

ресурсов учителями 

 70% 80% 95% 

5 Уровень учебной дисциплины  87% 90% 93% 

6 Доля обучающихся, которым учителя 

рекомендуют дополнительные занятия с 

целью ликвидации отставания от учебной 

программы 

 14% 50% 70% 

7 Доля обучающихся, указавших на наличие 

деструктивных педагогических практик 

 35% 20% 10% 

8 Уровень профориентационной работы 

школы 

 45баллов 55 баллов 60 баллов 

9 Разнообразие среды ДО в школе  100 баллов 100 баллов 100 баллов 

(Цветом выделены показатели, которые ГБОУ школа получила по рисковому 

профилю 03.04.2023года из личного кабинета ФИСОКО). 

 

 Мероприятия и показатели реализации 

по риску пониженный уровень качества школьной образовательной и 

воспитательной среды в школе 

№ 
Мероприятие Результат, показатель 

Сроки Ответственный 

1 
Создание условий для 

формирования 

комфортной, 

здоровьесберегающей 

образовательной среды, 

способствующей 

Проведены наблюдения: 

посещения занятий 

внеурочной деятельности, 

занятий дополнительного 

образования в классах;  

 

Апрель, май 

2023 

Мостович В.О., 

ответственная за  

ВД и ОДОД 



2 
 

развитию личностных 

интеллектуальных и 

творческих 

способностей 

обучающихся, 

привитию культуры 

здорового образа жизни, 

выявлению и поддержке 

одаренных детей в 

учебном процессе, 

внеурочной 

деятельности, 

дополнительном 

образовании 

Проведен анализ запросов 

обучающихся и родителей в 

направлениях деятельности 

ВД и ОДОД школы на 2023 

учебный год 

4 четверть 

2022-2023г 

Мостович В.О., 

ответственная за  

ВД и ОДОД 

 
Проанализированы 

ежедневные практики 

педагогов ВД и ОДОД: 

проанализированы учебные 

программы, рабочие планы, 

использование результатов 

контроля в ежедневном 

планировании,  

использование цифровых 

технологий и внеурочных 

форм при проведении занятий 

Июнь 2023 Мостович В.О., 

ответственная за  

ВД и ОДОД 

2 
Организационные 

совещания педагогов 

ВД и ОДОД  

Сформированы 

представления о практиках 

целеполагания педагогов на 

уроке, организации работы в 

группах, умелом 

использовании похвалы, 

организации групповой 

работы, удовлетворения 

потребностей всех 

обучающихся, установлении 

связей с другими предметами 

и опытом обучающихся, 

предоставлении обратной 

связи о продвижении 

обучающихся в ВД и ОДОД: 

творческие выступления, 

участие в конкурсах, 

конференциях. 

Май 2023, 

сентябрь 2023, 

январь 2024, 

май 2024 

Мостович В.О., 

ответственная за  

ВД и ОДОД 

3 
Анкетирование 

педагогов ВД и ОДОД, 

анализ курсов КПК в 

кадрах 

Установлены потребности в 

подготовке педагогов ВД и 

ОДОД, в курсах повышения 

квалификации 

Май 2023г Мостович В.О., 

ответственная за  

ВД и ОДОД 

4 
Совещания совместно 

с заместителями 

директоров по УВР по 

проблеме нарушения 

учебной дисциплины  

Даны рекомендации 

учителям, намечен 

совместный план по 

повышению уровня учебной 

дисциплины в классе. 

Апрель 2023, 

Сентябрь 2023, 

далее 1 раз в 

четверть 

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР, 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

5 
Профилактические беседы Проведение индивидуальной 

работы с обучающимися и  
В течение 

каждой 

Соколова Ш.А., 

заместитель 
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родителями учеников, 

нарушающих учебную 

дисциплину. 

четверти директора по ВР, 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

6 
Выступление на 

педагогическом совете 
Вопрос о повышении учебной 

дисциплины включен  в 

повестку педагогического 

совета.  

 

Май 2023, 

Август 2023 

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР, 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

7 
Анкетирование 

педагогов по вопросам 

повышения учебной 

дисциплины. 

Проанализированы 

результаты анкетирования. 

Проведено назначение 

педагогов наставников к 

педагогам, испытывающим 

трудности в поддержании 

учебной дисциплины. 

Май 2023, 

Август 2023 

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР, 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

8 
Выступление на 

Педагогическом совете  
Проведены меры развития 

представлений 

педагогического коллектива о 

применение технологии 

формирующего оценивания в 

образовательном процессе в 

разных возрастных группах 

Май 2023, 

 

Иванова Т.В., 

методист ИМЦ 

Приморского 

района 

9 
Сбор сведений по 

пропуску уроков 
Проанализированы формы 

статистики по ученикам, 

пропускающим уроки, 

нарушающим дисциплину; 

1 раз в месяц Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

10 
Повышение качества 

школьной 

воспитательной среды 

Внесены корректировки в 

программу  воспитательной 

работы, направленный на 

повышение качества 

школьной воспитательной 

среды; 

Май сентябрь  

2023 года 

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР 

11 
Разработка плана ВД Выявление неуспевающих 

учеников по результатам 

четверти, года и учитывание 

количества неуспевающих 

учеников по предметам с 

целью преодоления 

отставания от программы при 

разработке плана внеурочной 

деятельности на следующий 

год ; мониторинг результатов.  

Май сентябрь 

2023 

Мостович В.О., 

ответственная за 

ВД и ОДОД 
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12 
Внесение поправок в 

локальные акты 
Внесение поправок в Кодекс 

педагогической этики 

педагогического работника 

ГБОУ школы № 601; 

Актуализировать правила 

внутреннего распорядка для 

педагогов и учащихся и 

ознакомление с ними всех 

участников образов процесса  

Июнь 2023-

сентябрь 2023 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог;  

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР 

12 
Разработка памятки 

Создание памятки для 

учителей-предметников и 

классных руководителей с 

рекомендациями по выходу 

из конфликтной ситуации с 

обучающимися и родителями 

Памятка для родителей 

обучающихся для разрешения 

любой конфликтной ситуации 

с разнообразными 

участниками 

образовательного процесса. 

Июнь 2023 Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 

13 
Создание условий для 

повышения уровня 

профориентационной 

работы школы во ВД 

Включить в план внеурочной 

деятельности занятия, 

направленные на 

предпрофильную подготовку 

и профориентационную 

работу в 8-11 классах. 

Май 2023 Мостович В.О., 

ответственная за 

ВД и ОДОД 

14 
Создание условий для 

повышения уровня 

профориентационной 

работы школы  

Проведение классных часов 

по теме профориентация в 

средней и старшей школе, в 

том числе с использованием 

портала «Шоу профессий». 

Апрель-май 

2023 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог;  

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР 

15 
Создание условий для 

повышения уровня 

профориентационной 

работы школы 

Заключение договоров с 

СУЗами, ВУЗами. 
Май 2023 Захаров Д.А., 

социальный 

педагог;  

Соколова Ш.А., 

заместитель 

директора по ВР 

16 
Выступление  на 

родительских 

собраниях 

обучающихся 8-9-х 

Выступление социального 

педагога на родительских 

собраниях обучающихся 8-9-х 

классов с целью 

Апрель-май 

20223, 

Сентябрь 2023 

Захаров Д.А., 

социальный 

педагог 
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классов  

 

консультации для родителей 

по профориентации 

обучающихся. С 

приглашением  

представителей предприятий 

и СУЗов, ВУЗов. 

17 
Анкетирование родителей 

обучающихся 9-ых 

классов по поступлению в 

10 класс 

Проведено анкетирование 

родителей обучающихся 9-ых 

классов о поступлении в 10 

класс, определено количество 

набора учащихся в старшие 

классы (10–11 классы) 

определены профили в 10-ых 

классах. 

Февраль 2023 Шагинян С.А., 

заместитель 

директора по УВР 

 

 

 

 


