
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждениесредняя общеобразовательная школа № 601 Приморского района Санкт-Петербурга

УТВЕРЖДАЮИ.о. директора ГБОУ школы № 601Приморского района Санкт-Петербурга
_____________________В.А. Якимова

Отчет о выполненииПлана мероприятий по противодействию коррупциив ГБОУшкола № 601 Приморского района Санкт-Петербургаза 1 квартал 2026 года

№ п\п Мероприятия Срок выполнениямероприятия Информация о реализациимероприятия1 Организационные мероприятия
1.1 Участие в заседаниях комиссий по противодействиюкоррупции в ОУ Один раз в квартал Протоколы размещены на сайтеОУ
1.2 Размещение отчета о выполнении Плана работыадминистрации Приморского района Санкт-Петербургапо противодействию коррупции в ОУ на 2023-2027 годына официальном сайте ОУ в сети «Интернет»

Ежеквартально
Выполнено. Информацияразмещена на сайте ОУ

2. Организация деятельности ОУ
2.1

Рассмотрение вопросов, касающихсяустранения/профилактики нарушений, выявленных порезультатам проверок и рассмотрения обращений окоррупционных правонарушениях на заседанияхКомиссии по противодействию коррупции
Постоянно

В отчетный период проверок непроводилосьОбращений не поступало



2.2
Обновление информации по данной тематике; -своевременное информирование посредствомразмещения информации на сайте школы, выпусковпечатной продукции, электронных сообщений наинформационных панелях

Постоянно
Обновление производитсясвоевременно.Информация размещается насайте ОУ и информационныхстендах в ОУ

2.3
Самоанализ деятельности Образовательной организации Март Самоанализ размещен наофициальном сайте ОУ

2.4

Усиление контроля за недопущением фактовнеправомерного взимания денежных средств с родителей(законных представителей): -инструктивное совещание; -родительские собрания (ознакомление с нормативнымидокументами); -социологический опрос, анкетированиеродителей -рассмотрение обращений (если таковыеимеются)

В течении года

Осуществляется на постояннойоснове.

2.5 Организация работы по размещению в помещениях ОУинформации об адресах, телефонах и электронныхадресах государственных органов, по которым гражданемогут сообщить о фактах коррупции

Постоянно Информация размещена настендах ОУ

2.6 Размещение отчётов и протоколов деятельности о ходереализации антикоррупционной политики, выполненииПлана работы по противодействию коррупции,документов, докладов, отчётов, статистики, плакатов идругих материалов в рамках действующегозаконодательства на официальном сайте в сети Интернет

Ежеквартально Отчеты размещены на сайте ОУ

3 Организация работы с персоналом
3.1

Определение ответственности педагогическихработников, привлекаемых к подготовке и проведениюГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнениеобязанностей и злоупотребление служебнымположением, если таковые возникнут.
Май-июнь

В отчетный период непредусмотрено



3.2
Проведение Дней открытых дверей, в том числе в onlineформате (при необходимости). По распоряжению КО Проведен 07.02.2026

3.3 Организация работы комиссии по урегулированиюспоров между участниками образовательных отношений. По факту обращений Обращений в указанный период непоступало
4 Организация предоставления ОУ платных услуг

4.1

Осуществление контроля качества предоставляемых ОУплатных услуг и расходования денежных средств,полученных ОУ от оказания платных услуг. В течение 2023-2027 г.г.
Отчет об оказании платныхобразовательных услуг ирасходовании полученныхсредств за 1 квартал 2026учебного года представлен.Информация размещена наофициальном сайте ОУ

4.2
Информирование населения через официальный сайтадминистрации Приморского района Санкт-Петербурга,сайты ОУ и средства массовой информации одеятельности ОУ, в т.ч. о порядке предоставления платныхуслуг

В течение 2023-2027 г.г.
Информация размещена наофициальном сайте ОУ

4.3
Осуществление анализа наличия и соответствиязаконодательству локальных нормативных актов ОУ,устанавливающих системы доплат и надбавокстимулирующего характера и системы премирования

Ежегодно
Анализ проведён. Локальныеакты приведены в соответствиис действующимзаконодательством.

4.4

Подготовка и размещение на официальном сайте ОУ, всети "Интернет" информации о ходе реализацииантикоррупционной политики в ОУ посредствомразмещения в разделе «Противодействие коррупции»правовых актов, документов, отчетов, докладов, обзоров,статистики, интервью, сообщений, плакатов и другихматериалов в рамках действующего законодательства

Ежемесячно

Информация размещена.



4.5 Осуществление контроля за ведением и обновлениемраздела "Противодействие коррупции" на официальныхсайтах ОУ в сети «Интернет» Ежеквартально Контроль ведётся.

4.6
Соблюдение требований по организации платныхдополнительных образовательных услуг. В течение 2023-2027 г. За отчетный период обращенийот сотрудников, родителей(законных представителей)обучающихся не поступало.
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